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أخصائي 
إدارة 

 مخاطر

 هد تطبيق منهجية وإطار إدارة المخاطر المعتمد في المع
قييم والجامعة، والتنسيق مع الإدارات المعنية لتحديد وت

 المخاطر المحتملة.

  مؤشرات إعداد وتحديث سجل المخاطر ومتابعة
 ومستويات المخاطر بشكل دوري

  تحليل المخاطر ورفع التوصيات والإجراءات المناسبة
 د.للحد من آثارها بما يتوافق مع إطار المخاطر المعتم

  المساهمة في تطوير وتحديث السياسات والإجراءات
والضوابط المرتبطة بالحوكمة وإدارة المخاطر 

أنظمة الجامعة والامتثال والتأكد من توافقها مع 
 والجهات الرقابية ذات العلاقة.

 ة متابعة مستوى الالتزام بالسياسات والضوابط المعتمد
ورصد الملاحظات ذات العلاقة بالمخاطر وتوثيقها في 

 .سجلات رسمية.

 إعداد التقارير الدورية الخاصة بالمخاطر والامتثال 
 ورفعها للإدارة المختصة واللجان المعنية.

 تجة ذ الإجراءات التصحيحية والتحسينية النامتابعة تنفي
عن تقارير المخاطر أو تقارير المراجعة الداخلية 

 .والخارجية والتأكد من إغلاقها في المواعيد المحددة

   التنسيق مع الإدارات والوحدات ذات العلاقة لجمع
وتحليل بيانات المخاطر وتحديثها في الأنظمة 

 والسجلات المعتمدة.

 ارة إعداد وتنفيذ الخطة السنوية لأنشطة إد المساهمة في
المخاطر، بما في ذلك عقد ورش العمل وجلسات 

 التوعية والتدريب الداخلي.

  المساهمة في نشر ثقافة الحوكمة وإدارة المخاطر
 .والامتثال داخل الجهة

  حفظ وتنظيم ملفات وسجلات وأدلة عمل إدارة
يق عند المخاطر بما يضمن جاهزيتها للمراجعة والتدق

 الطلب.

 
 
 
 
 

 درجة البكالوريوس
 في: او الماجستير

  محاسبة. -
 مالية. -
 إدارة أعمال -
أو أي تخصص ذي  -

 صلة.
 
 
 

 الشهادات المهنية: -
شهادات في إدارة 

 ISOالمخاطر )
، أو شهادات 31000

مهنية معتمدة(، 
دورات متقدمة في 
الحوكمة والامتثال 

 وتحليل البيانات.

 

 

 

 

 

 

من سنة الى 

 سنوات ثلاث

 

 

 

 

 

 

اجادة تامة للغة 
الإنجليزية 

 )تحدثا وكتابة (.

 تفاصيل الوظائف المعلن عنها:

المسمى 

 الوظيفي

مستوى اللغة  سنوات الخبرة المؤهـل الوصف الوظيفي

 الانجليزية

 البرامج والمشاريع ومبادراتالمعهد الاحتياج من الكوادر البشرية للعمل في 

تعلن جامعة الملك سعععود عن احتياجها لكوادر بشععرية وطنية للعمل في المبادرات والبرامل والمشععاريع التي ينفذها معهد 

 ، وفقا للشروط الآتية:بمدينة الرياضالملك عبدالله للبحوث والدراسات الاستشارية للجهات المستفيدة، 

 أن يكون المتقدم سعودي الجنسية. .1

 خاصة بكل وظيفة من حيث المؤهل والخبرة العلمية.أن يستوفي المتطلبات ال .2

 أن يكون لائقاً صحياً وفقًا لطبيعة المهام الوظيفية. .3

 .م2026 مارس 31يبدأ التقديم بتاريخ  .4

 علمًا بأنه سيجري استبعاد غير المطابقين للمؤهلات والشروط المطلوبة أدناه.

 المزايا:

 رواتب وبدالات تنافسية. .1

 لشاغر الوظيفة وأفراد أسرته.تأمين صحي  .2

 تطوير مهني وفقاً لأنظمة الجهات المستفيدة.                                           .3

 للتقديم أضغط هنا

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe2BxM_O8ghVLzJu5beVh9xru0vk_770ZvqjIe0cst-PG-jIw/viewform?usp=dialog

